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№  

п/п 

Наименование 

вакантных 

должностей 

согласно штатному 

расписанию 

 (с обязательным 

указанием 

названия 

учреждения) 

 

Должностной  

оклад 

 

Количес

тво 

вакант-

ных 

ставок 

 

Меры  

социальной  

поддержки 

1 Рощинская  ВА 

врач общей 

практики 

(семейный врач)  

, 

Должностной оклад -        

38 874,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

непрерывный стаж 

работы, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 
 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.Возмещение расходов, связанных с предоставлением компенсации расходов на оплату жилых помещений, их 

отопления и обеспечения электроэнергией в размере  

750 рублей ежемесячно. 

3. Участие в программе «Земский доктор» 

4.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб., 5.предусмотрено возмещение  

расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на оплату по кредитным 

договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим приобретение жилых 

помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в целях реализации 

подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной программы развития 

здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров Республики Крым от 1 

июня 2023 года № 379. 

6. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 

11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   

7.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

8.оплата за вредные условия труда 8% 

9.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 



10. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

11.дополнительный  оплачиваемый отпуск продолжительность 3 к/д за непрерывную работы свыше трех лет в 

данной должности 
2  Медведевская  ВА, 

врач общей 

практики 

(семейный врач)  

 

 

Должностной оклад -        

38 874,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

непрерывный стаж 

работы, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 
 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.Возмещение расходов, связанных с предоставлением компенсации расходов на оплату жилых помещений, их 

отопления и обеспечения электроэнергией в размере  

750 рублей ежемесячно. 

3. Участие в программе «Земский доктор» 

4.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб., 5.предусмотрено возмещение  

расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на оплату по кредитным 

договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим приобретение жилых 

помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в целях реализации 

подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной программы развития 

здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров Республики Крым от 1 

июня 2023 года № 379. 

6. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 

11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   

7.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

8.оплата за вредные условия труда 8% 

9.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

10. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

11.дополнительный  оплачиваемый отпуск продолжительность 3 к/д за непрерывную работы свыше трех лет в 

данной должности 
3  Стальненская ВА, 

врач общей 

практики 

(семейный врач)  

 

 

Должностной оклад -        

38 874,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

непрерывный стаж 

работы, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 
 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.Возмещение расходов, связанных с предоставлением компенсации расходов на оплату жилых помещений, их 

отопления и обеспечения электроэнергией в размере  

750 рублей ежемесячно. 

3. Участие в программе «Земский доктор» 

4.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб., 5.предусмотрено возмещение  

расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на оплату по кредитным 

договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим приобретение жилых 

помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в целях реализации 

подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной программы развития 

здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров Республики Крым от 1 

июня 2023 года № 379. 

6. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 



11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   

7.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

8.оплата за вредные условия труда 8% 

9.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

10. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

11.дополнительный  оплачиваемый отпуск продолжительность 3 к/д за непрерывную работы свыше трех лет в 

данной должности 
4 Заведующий 

Масловской ВА, 

врач общей 

практики 

(семейный врач)  

 

 

Должностной оклад -        

38 874,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

непрерывный стаж 

работы, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 
 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.Возмещение расходов, связанных с предоставлением компенсации расходов на оплату жилых помещений, их 

отопления и обеспечения электроэнергией в размере  

750 рублей ежемесячно. 

3. Участие в программе «Земский доктор» 

4.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб., 5.предусмотрено возмещение  

расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на оплату по кредитным 

договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим приобретение жилых 

помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в целях реализации 

подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной программы развития 

здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров Республики Крым от 1 

июня 2023 года № 379. 

6. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 

11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   

7.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

8.оплата за вредные условия труда 8% 

9.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

10. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

11.дополнительный  оплачиваемый отпуск продолжительность 3 к/д за непрерывную работы свыше трех лет в 

данной должности 
5 Врач 

функциональной 

диагностики 

Должностной оклад -        

35 930,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда) 

 

 

 

 

1,0 

 

2 предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб.,  

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 



11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   

5.оплата за вредные условия труда 8% 

6.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

7. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

8.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   
6 Врач 

ультразвуковой 

диагностики 

Должностной оклад -        

35 930,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда  

 

 

 

 

 

1,0 

 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

7 Врач-рентгенолог Должностной оклад -        

35 930,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда  

 

 

 

 

 

1,0 

 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
8 Врач-неонатолог Должностной оклад 

38 874,00 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных 

условиях труда) 

 

 

 

 

 

1,0 

 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 12% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 



 

9 Врач - 

пульмонолог 

поликлиники                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Должностной оклад -        

35 930,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда  

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

10 Врач - невролог   

стационар                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
Должностной оклад 

41  836,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных 

условиях труда) 

 

 

 

 

4,0 

 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 12% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

 

 

11 Врач — кардиолог 

поликлиники 
Должностной оклад -        

35 930,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда  

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

3.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -   50 000 руб., 4.предусмотрено возмещение  

расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на оплату по кредитным 

договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим приобретение жилых 

помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в целях реализации 

подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной программы развития 

здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров Республики Крым от 1 

июня 2023 года № 379. 

5. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 

11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   



6.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

7.оплата за вредные условия труда 12% 

8.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

9. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

12 Врач общей 

практики 

(семейный врач) 

Должностной оклад -        

38 874,00 руб. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

непрерывный стаж 

работы, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

 

8,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.Возмещение расходов, связанных с предоставлением компенсации расходов на оплату жилых помещений, их 

отопления и обеспечения электроэнергией в размере 750 рублей ежемесячно. 

3. Участие в программе «Земский доктор» 

4.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -   50 000 руб. 

5.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

6. предусмотрено выделение земельных участков для медицинских работников врачебных амбулаторий и 

фельдшерско-акушерских  в соответствии с  Постановлением Совета министров Республики Крым от 

11.03.2015 No 110 "Об утверждении перечня специальностей для предоставления земельных участков в 

безвозмездное пользование».   

7.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

8.оплата за вредные условия труда 8% 

9.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

10. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

11.дополнительный  оплачиваемый отпуск продолжительность 3 к/д за непрерывную работы свыше трех лет в 

данной должности 
13 Врач-хирург  

хирургического 

отделения 

стационара 

Должностной оклад 

41 836,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

8,0 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 12%% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 



14 Врач – онколог 

поликлиники 
Должностной оклад 

35 930,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных 

условиях труда) 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2. Участие в программе «Земский доктор» 

3.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 4.предусмотрено возмещение  

расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на оплату по кредитным 

договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим приобретение жилых 

помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в целях реализации 

подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной программы развития 

здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров Республики Крым от 1 

июня 2023 года № 379. 

4.Выплачиваеются стимулирующие выплаты ежеквартально   

5.оплата за вредные условия труда 12% 

6.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

7. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

15 Врач -  

гастроэнтеролог 

поликлиники 

Должностной оклад 

35 930,00рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных 

условиях труда) 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

16 Врач – 

травматолог -

ортопед 

Должностной оклад 

35 930,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных 

условиях труда) 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 



 

17 Врач -  

травматолог-

ортопед 

(стационар) 

Должностной оклад 

41 836,00  рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

5,0 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
18 Врач -  педиатр   Должностной оклад 

35 930,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

4,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

19 Врач – 

офтальмолог 

поликлиники 

Должностной оклад 

35 930,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

20 Врач - нефролог Должностной оклад 

35 930,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 



выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
21 Врач - терапевт 

(поликлиника) 
Должностной оклад 

35 930,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 
 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

22 Врач - терапевт 

(стационар) 
Должностной оклад 

38 874,00 рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях  труда) 

 

 

 

2,0 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
23 Врач-терапевт 

участковый 
Должностной оклад -        

35 930,00 рублей  

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

непрерывный стаж 

работы, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях  труда) 

 

 

 

 

1,0 

1.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
24 Врач приемного 

отделения 
Должностной оклад 

38 874,00 рублей 

 

 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 



(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда) 

 

 

1,0 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
25 Врач – 

анестезиолог -

реаниматолог 

Должностной оклад 

41 836,00  рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

8,0 

1. Участие в программе «Земский доктор» 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 
26 Врач-эндокринолог 

поликлиники 
Должностной оклад 

35 930,00 рублей. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда) 

 

 

 

1,0 

11.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

27 Врач-эндокринолог 

детский 
Должностной оклад 

35 930,00 рублей. 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во  вредных 

условиях  труда) 

 

 

 

1,0 

11.Региональная выплата медицинским работникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь в 

размере 7,0 тыс. руб. 

2.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  50 000 руб., 

3.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы  «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379. 

4.оплата за вредные условия труда 8% 

5.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 



6. дополнительный  оплачиваемый отпуск 12 к/д 

 

28 Врач по 

рентгенэндоваскул

ярным методам 

диагностики и 

лечения 

Должностной оклад 

41836,00  рублей 

(дополнительно: 

оплата за 

квалификационную 

категорию, оплата за 

выслугу лет, оплата за 

работу во вредных  

условиях труда) 

 

 

 

 

 

2,0 

1.  предусмотрена специальная социальная выплата  врачи -  от 50 000 руб. 

2.предусмотрено возмещение  расходов (20 000 руб.) на наем жилого помещения либо возмещения расходов на 

оплату по кредитным договорам, обязательства по которым обеспечены ипотекой, предусматривающим 

приобретение жилых помещений на территории Республики Крым для улучшения своих жилищных условий, в 

целях реализации подпрограммы 4 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» Государственной 

программы развития здравоохранения в Республике Крым, утвержденной постановлением Совета министров 

Республики Крым от 1 июня 2023 года № 379..   

3.оплата за вредные условия труда 8% 

4.      ежегодный оплачиваемый отпуск – 28к/д 

5. дополнительный  оплачиваемый отпуск 28 к/д 
 


